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1. Le contexte et le projet Interreg III Ustat-Istat



Le contexte

1. L’Accord bilatéral concernant la libre circulation des personnes 
entraînera une ouverture et une profonde transformation du marché
de l’emploi suisse, spécialement dans les régions de frontière

2. La demande, l’offre et les conditions de travail ne seront plus suisses 
pour les Suisses et italiens/français/allemand/… pour les Italiens/…
mais dans le temps elles se rapporteront au système intégré

3. Dans ce contexte les acteurs nécessitent de plus riches informations



Le projet Interreg

Objectifs
1. Fournir information pour les acteurs Tessinois et Italiens
2. Mettre à disposition une plateforme statistique supportant une 

double optique: celle de l’analyse comparée et celle de 
l’analyse intégrée

Principes
1. Statistiques officielles

2. Selon les nécessités des utilisateurs



2. La comparabilité spatiale



Quelques définitions
Comparabilité: “by comparability we mean that data (estimates) for different 
populations can be legitimately (i.e. in a statistically valid way) put together 
(aggregated), compared (differenced), and interpreted (given meaning) in relation 
to each other and/or against some common standard.” Verma (2002)

Harmonisation: “statistical harmonisation cannot be total standardisation. It is
a construction of analogies, of equivalencies, of reasonable conventions creating a 
bridge between different contexts." Grais (1998)

Harmonisation ex-ante: (harmonisation of methods, of input, or of sources) 
presupposes that all the procedures adopted for collecting and producing the 
statistical data required to "fill in" the common concept are exactly the same in 
each country.

Harmonisation ex-post: (harmonisation of product, or of output) considers all 
the procedures adopted in each country for collecting and producing the data as 
given, and focuses on their outputs finding procedures to harmonised the latter.



Qui et comment?

comparaison 
entre régions 

faisant partie du 
même pays

comparaison 
entre pays

comparaison 
entre régions de 
pays différents

Organisations 
internationales

Working groups

Standards 
internationales

Harmonisation 
ex post

Harmonisation 
ex ante

(Harmonisation 
ex post)

Harmonisation 
ex post

Offices 
nationaux de 
statistiques

Offices 
régionales de 
statistiques



3. Une approche régionale dans l’analyse de 
comparabilité, harmonisation et intégration



Marché de l’emploi

Aspects

Indicateurs

1. Besoins des 
utilisateurs



Aspetti, sottoaspetti ed indicatori del mercato del lavoro

Persone attive
occupate

(val. assoluto,
tasso)

Persone non
attive

(val. assoluto,
tasso)

Persone
attive

(val. assoluto,
tasso)

Popolazione

Persone per
grado di formaz.

(val. assoluto,
rapporti )

Tasso di
scolarizzaz.

Durata
media degli

studi
Tasso di iscriz.
universitaria

Istituti di
formazione
(val. assoluti,

rapporti )
Iscritti per
tipo istituo

(val. assoluti,
rapporti )

Offerta
formativa

Formazione

emigrati
immigrati
saldo

Attivi occupati

emigrati
immigrati
saldo

Popolazione

Migrazioni
con esterno

da attivo occ.
a disoccupato
da attivo occ.
a non attivo
da disoccupato
a attivo occup.
da disoccupato

a non attivo
da non attivo
a attivo occup.
da non attivo
a disoccupato

Transizioni
(persone

secondo la
transizione)

da attivo occup.
a non attivo

da disoccupato
a non attivo

Pensionamento

Migrazioni
interne

Migrazione

OFFERTA DI LAVORO

Posti occupati
(val. assoluti,

distribuz.)
Posti equivalenti
al tempo pieno

(val. assoluti,
distribuz.)

Posti
occupati

Posti vacanti
(val. assoluto,

distribuz.)
Indice di penuria/

eccedenza
occupati

Indice prospettive
di occupaz.

Posti di
lavoro

..........

..........

..........

Competenze
richieste

..........

..........

..........

Competenze
espresse

..........

..........

..........

Gap tra
competenze
richieste ed

espresse

Competenze
richieste

Persone
(val. assoluto,

distribuz.)
Ore lavorate
(ammontare,
distribuz.)

Lavoratori
- Offerta

lavoro atipico

Imprese
- Domanda

lavoro atipico
(va. assoluti, distrib.)
Società di lavoro

interinale

Lavoro
atipico

Imprese
(va. assoluto,

distribuz.)
Unità locali
(va. assoluto,

distribuz.)

Nascite imprese
Cessazioni imprese

Demografia
imprese

Struttura
imprese

DOMANDA DI LAVORO

Reddito da
lavoro

Lordo
(ammontare,
distribuzione)

Netto
(ammontare,
distribuzione)

Salario
standardizzato

Ammontare per
unità di tempo

Massa salariale

Costo del lavoro

Lordo (busta  paga)
(val. mediano, distribuzione)

Netto (busta paga)
(val. mediano, distribuzione)

Salario non
standardizzato

Salario

Remunerazione
del lavoro

Ore normali
(orario sett. ,

volume annuo)
Ore supplementari

(ammont. sett. ,
 volume annuo)

Ore d'assenza
(ammont. sett.,
volume annuo)
Ore effettive

(ammont. sett.,
volume annuo)

Durata di lavoro

.................

.................

.................

...................................

Condizioni
di lavoro

Persone senza impiego
(val. assol uto, tasso)

Persone in cerca di impiego
(val. assol uto, tasso)

Disoccupati
(val. assol uto, tasso)
Persone in sottoimpiego

(val. assol uto, tasso)
Orario ridotto

(val. assol uto, tasso)

Disoccupazione/
sottoimpiego

EQUILIBRIO/DISEQUILIBRIO

Affiliati
(val. assoluto, grado
di sindacalizzazione)

Sindacati

Affiliati
(val assoluto, grado di

associativismo)

Associazioni imprenditoriali

Partners
sociali

(val. assoluto
grado di copert.)

Ccontratti
collettivi

Agitazioni/scioperi
(giorni)

Negoziazioni tra parterns
sociali

(quota di successo)

Conflitti

GOVERNANCE
Aspetti istituzionali

MERCATO DEL LAVORO

Données statistiques

Sources statistiques

Enquêtes S. synthèse Archives

1. Besoins des 
utilisateurs



2. Analyse de la couverture 
statistique

Indicateur i

Non VidesAnalyse 
couverture

Identification des sources 
statistiques

Non 
vides

Oui



1. Identification des VIDES et des NON VIDES au niveau

• national

• régional

2. Identification des combinaisons dans la comparaison entre régions

Indicateur i Région 1
Vide nationale Non vide nationale

Vide régionale Non vide régionale

Vide nationale Vide
(N/N)

Vide
(R/N)

Vide
(-/N)

Vide régionale Vide
(N/R)

Vide
(R/R)

Vide
(-/R)Région 2 Non vide

nationale Non vide régionale Vide
(N/-)

Vide
(R/-)

Non vide
(-/-)



3. Analyse de la comparabilité
statistique

Analyse de 
comparabilité

Non Données non 
comparables

Oui

Données 
comparables

Indicatore i

No VuotiAnalisi di
copertura

Sì

Identificazione delle
fonti statistiche

Non 
vides

Annuario statistico integrato



Parmi les NON VIDES, identification des données comparables 
et des incomparabilités

1. Analyse de comparabilité par objectif

2. Analyse de comparabilité par le contenu

• Définitions

• Classifications (nomenclatures)

3. Analyse de comparabilité par la méthode

• Mode de production (recensement, enquête par échant., …)

• Univers de référence

• Unité statistique

• Période de référence

• Périodicité

• etc.



4. Harmonisation

Analyse de 
comparabilité

Non Données non 
comparables

Oui

Données 
comparables

Procédure de 
harmonisation

Données 
harmonisées

Non 
vides

Indicatore i

No VuotiAnalisi di
copertura

Sì

Identificazione delle
fonti statistiche

Annuario statistico integrato

Incomparabilités 
persistantes

Non



Identification de mesures d’harmonisation pour résoudre les 
incomparabilités

1. Incomparabilité de but

2. Incomparabilité de contenu

3. Incomparabilité de méthode

Identification de mesures d’harmonisation pour résoudre les 
incomparabilités

1. Incomparabilité de but

2. Incomparabilité de contenu

p. ex. nouvelle définition, classification

3. Incomparabilité de méthode

p. ex. redéfinition de l ’univers, utilisation de moyennes



5. Intégration

Analyse de 
comparabilité

Non Données non 
comparables

Oui

Données 
comparables

Procédures de 
harmonisation

Données 
harmonisées

Non 
vides

Indicatore i

No VuotiAnalisi di
copertura

Sì

Identificazione delle
fonti statistiche

Annuario statistico integrato

Vides

Incomparabilités 
persistantes

Non

Procédures de 
intégration

Données 
comparables



4. L’Annuaire Statistique Intégré du marché de 
l’emploi de la région transfrontalière italo-suisse 
(ASI)



La région transfrontalière



Couverture et structure de l’ASI

Offre
de travail

Demande
de travail

Equilibre/
Diséquilibre

Governance
(aspects institut.)

Flux

Marché de l'emploi

Offre
de travail

Demande
de travail

Equilibre/
Diséquilibre

Governance
(aspects institut.)

Flux

Marché de l'emploi

Chapitre 2

Chapitre 3

Chapitre 4

Non 
vides

Vides

Indicateur i

No
n

Analyse
couverture

Identification des sources 
statistiques

Oui

103

40

63



Les produits

ASI
Données intégrées/comparées, données inédites
200 tableaux pour 40 indicateurs
Papier et CDrom

Métadonnées
Rapport Indicatori e fonti del lavoro
Rapport méthodologique Procedure di armonizzazione e di 
integrazione

Article 
Losa, F. B.; A. Zerboni, M. Gambetti (under review). Analysing cross-country 
comparability of statistics at regional level. A procedure and a case 
study on the labour market of a Swiss - Italian transborder region. 
Statistics in transition
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